
“600天行动在浦威”专辑四十八
落实各项措施  配合世博检查
4月16日上午，在城投生产管理部领导的陪同下，世博局设施保障管理部相关领导一行7人对浦威公司长清泵站分指挥中心和临沂泵站场外抢修小组进行了一次全面的检查。

在长清泵站分指挥中心，通过世博安全供水信息平台，向世博局设施保障管理部相关领导展示了以“从源头到龙头、从生产到服务”为理念，将GIS（地理信息系统）、SCADA系统、营业收费系统、水力模型以及水质模型集成在一起，利用各种工具真实模拟管网状况，并对管网进行分析、预测，实现管网信息化管理。内容涵盖了黄浦江原水、临江水厂制水过程、临江水厂出水、长清泵站生产数据，世博园区内的管网水压、流量、水质，园区场馆的生活用水数据，暗漏监测数据，园区供水管网地理信息系统，水力模型系统。确保通过该系统对园区供水做到实时监测，大量的数据为公司的调度、管网管理维护、客户服务提供了有力的信息保障。
在临沂泵站场外抢修小组，世博局设施保障管理部相关领导着重检查了抢修队伍的职责、要求、人员配备，车辆设备、备品备件及相关的后勤保障。通过检查，世博局设施保障管理部对我公司的世博保障前期准备工作表示充分的肯定。
世博将至，我们将进一步落实各项措施，紧紧围绕“四个确保”的总体目标，以世博会期间安全稳定和保障服务为核心，充分发挥全体员工的作用，全面落实各项防范措施，切实增强政治意识、大局意识、忧患意识和安保意识，进一步完善责任机制，提高应急处置能力，以实际行动全力确保迎世博及世博会期间安全优质服务供应保障工作，为举办一届“成功、精彩、难忘”的世博盛会做出积极贡献。                                               （管网所  邱海雷）

提出“三要”要求，发挥表率作用
近日，金海水厂党支部召开了全体党员会议，就公司党代会精神进行了传达，并结合水厂当前和今后工作实际，提出了党支部的贯彻落实要求。

会议首先传达了公司党代会精神，共同回顾公司党委09年取得的工作成效，一起学习公司党委2010年工作计划，在宣传公司“服务世博当先锋，奉献世博葆先进”主题活动的同时，要求全体党员树立“我是党员我带头，我是党员我奉献”的思想，在日后紧张而繁忙的工作过程中发挥好每位党员的先锋模范作用。

党支部书记郑峰根据公司党代会精神要求，结合实际情况，向全体党员提出了三方面的工作要求：一要夯实基础：要做好建章立制工作，包括制度、规程、岗位职责等的建立和编写工作；二要明确目标：要规划好企业要实现的工作目标和努力方向，有的放矢开展工作；三要营造和谐：要通过抓好员工的岗位培训、意识教育、安稳工作，为企业开好局起好步营造稳定和谐的环境。

会上，全体党员重温了世博知识，还一同完成了浦威公司党员“世博知识”测试卷。                                     （金海水厂（筹）  杨瑞华）
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